
Die CHUGAI PHARMA GERMANY GMBH mit Sitz in Frankfurt/Main, ist die deutsche Niederlassung von 
Chugai Pharma, Tokio, einem forschenden, international tätigen japanischen Pharmaunternehmen. 
Unser Motto lautet "Innovation beyond Imagination", das heißt Zukunft zu schaffen, Krankheiten zu 
lindern und die Lebensqualität betroffener Patienten durch innovative Forschung und Entwicklung 
neuartiger Wirkstoffe zu verbessern. Mit hohem Engagement konzentrieren wir uns darauf, vor allem 
in der Onkologie/Hämatologie, Rheumatologie und der Hämophilie für Ärzte, Apotheker, 
medizinisches Assistenzpersonal und Patienten ein zuverlässiger Partner zu sein. Mit hervorragenden 
Produkten und Serviceangeboten werden wir den verschiedensten Kundenbedürfnissen gerecht. 
 
 
Zur Unterstützung unseres Medical Teams in Frankfurt am Main suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit eine/n 
 
 

Head of Medical Germany (m/w/d) 
(Befristung für 2 Jahre) 

 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Leitung und Weiterentwicklung des lokalen medizinischen Teams, welches als 

wissenschaftlicher Botschafter des Unternehmens agiert. Unterstützung interner 

Geschäftsfunktionen durch fundiertes Fachwissen im Therapiebereich sowie ein tiefes 

Verständnis des klinischen Umfelds und des Gesundheitsökosystems in relevanten 

Krankheitsbereichen. 

• Planung und Steuerung mehrerer parallellaufender medizinischer Projekte sowie enge 

Zusammenarbeit mit verschiedenen Unternehmensbereichen zur Erreichung gemeinsamer, 

patientenorientierter Ziele. Dies umfasst u. a. Patientenunterstützungsprogramme, 

Fortbildungsveranstaltungen für medizinisches Fachpersonal, Kongressaktivitäten und von 

Forschenden initiierte Studien.  

• Vermittlung komplexer wissenschaftlicher Inhalte und Hervorhebung der klinischen Relevanz 

für medizinisches Fachpersonal. Sammlung externer Erkenntnisse zur Unterstützung der 

internen Geschäftsstrategie.  

• Sicherstellung angemessener externer Interaktionen mit relevanten Stakeholdern wie 

Kostenträgern, medizinischem Fachpersonal, Patienten und Patientengruppen sowie 

Weitergabe relevanter Erkenntnisse an interne Bereiche.  

• Entwicklung und Umsetzung strategischer medizinischer Pläne auf Länderebene im Einklang 

mit den Geschäftszielen und Budgets.  

• Führung des medizinischen Teams im Land zur Sicherstellung einer hohen Leistungsfähigkeit.  

• Zusammenarbeit mit globalen Funktionen wie Global Medical Affairs sowie weiteren 

wissenschaftlichen Bereichen innerhalb der Organisation.  

• Bereitstellung medizinischer Unterstützungsfunktionen, einschließlich medizinischer 

Informationen, sowie Sicherstellung der Einhaltung lokaler Gesundheitsvorschriften.  

• Fachliche Beratung zu Compliance-Themen, Risikobewertung von Projekten und 

Unterstützung bei der Einhaltung des Verhaltenskodex sowie länderspezifischer Vorschriften.  

• Förderung der Zusammenarbeit mit Roche und anderen Geschäftspartnern, um die Position 

des Unternehmens als bevorzugter Partner zu stärken.  
 



 
 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes Studium der Medizin, Pharmazie oder eine vergleichbare wissenschaftliche 

Leitungsfunktion.  

• Zusätzliche Qualifikationen wiePhD sind wünschenswert.  

• Weiterführende Qualifikationen im Bereich Pharmazeutische Medizin (z. B. MFPM) ebenfalls 

von Vorteil.  

• Nachweisbare Erfahrung in der Evidenzgenerierung sowie in der Erstellung wissenschaftlicher 

Publikationen.  

• Strategisches Denkvermögen und die Fähigkeit, die Organisation zur Erreichung der 

Geschäftsziele zu inspirieren.  

• Führungsstil mit Engagement für die Entwicklung und Förderung eines vielfältigen Teams  

• Erfahrung in Budgetverwaltung, Vertragswesen und Beschaffungsprozessen einschließlich 
deren Steuerung, um Projekte effizient, wirkungsvoll und unter Einhaltung aller relevanten 
Compliance-Standards umzusetzen. 

• Ausgeprägte analytische und technische Fähigkeiten sowie die Fähigkeit, Prioritäten zu setzen 

und fundierte Entscheidungen zu treffen.  

• Professionelles Auftreten und die Fähigkeit, als Botschafter des Unternehmens zu agieren. 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, einschließlich 

Fachterminologie.  

 
 

 
 
Wir bieten Ihnen in unserem expandierenden und dynamischen Unternehmen eine langfristige 
Perspektive in einem interessanten und anspruchsvollen Aufgabengebiet. Neben einem attraktiven 
Grundgehalt offerieren wir Ihnen sehr gute Sozialleistungen, eine betriebliche Altersversorgung sowie 
Urlaubsgeld und ein 13. Monatsgehalt. Sie finden bei uns ein angenehmes Arbeitsklima in einer 
motivierenden, kollegialen und technisch hervorragend ausgestatteten Arbeitsumgebung. 
 
 
 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in Englisch ein. 
 
 
 


